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1.​ IDENTIFICAÇÃO 

NOME DA OSC/UNIDADE ESTATAL: Associação Casa da Mulher Joanna de Ângelis 

CNPJ: 33.977.575/0001-18 

Rua Jundiaí, 623  

BAIRRO: Jardim Marília CIDADE: Salto CEP: 13323-040 

E-MAIL: casadamulher.salto@gmail.com TELEFONE: (11) 98849-4020 

DATA DA FUNDAÇÃO: 16 de março de 2019 SITE/BLOG/OUTROS: 

www.casadamulherdesalto.org.br 

REPRESENTANTE LEGAL: Simone Gomes Oliveira 

TIPO DE INSCRIÇÃO:       ORGANIZAÇÃO ( x  )                  SERVIÇO (   )        UNIDADES ESTATAIS (   ) 

 

2.​ FINALIDADES ESTATUTÁRIAS 

​ A Casa da Mulher “Joanna de Ângelis”, é uma organização da sociedade civil, de assistência social, sem 

fins lucrativos, que atua, dentro das normas estabelecidas pelo CNAS, na Proteção Social Básica, com foco no 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

​ Oferece serviços gratuitos e contínuos para mulheres de baixa renda ou beneficiárias de programas e 

projetos governamentais,independente de sua raça, gênero, cor, crença, orientação e identidade. Objetiva 

promover o empoderamento feminino através de atividades focadas no desenvolvimento e fortalecimento da 

autonomia e cidadania de mulheres saltenses, independente da faixa etária, em situação de vulnerabilidade 

social. 

​ A instituição tem por finalidades, estabelecidas em seu Estatuto: 

I - Atuar na área de assistência social no que se refere à proteção social básica, criando projetos voltados às 

mulheres e famílias, independente de idade, raça/etnia, credo ou orientação sexual, 

II – Promover a valorização das mulheres no combate às desigualdades sociais, desenvolvendo ações que as 

valorizem e empoderem; 

III – Promover programas de sexualidade, prevenção, maternidade e reprodução; 

IV - Criar instrumentos de geração de renda e empreendedorismo para as mulheres; 

V - Realizar atividades de educação para crianças, adolescentes e jovens através de projetos para práticas 

artísticas, esporte e lazer, proporcionando uma maior qualidade de vida ao ser humano assim como o 

desenvolvimento da cultura; 

VI - sensibilizar a sociedade civil para uma maior qualidade de vida favorecendo a formação de indivíduos sócio 

reflexivos, autônomos e livres; 

 



 
 
 
VII - Promover ações agregadas, em conjunto com entidades governamentais e com a iniciativa privada, 

envolvendo eventos sociais que priorizem a cultura local e suas tradições; 

VIII – promover através de atividades culturais e artísticas o fortalecimento da família, da educação e dos 

valores para desenvolver o cidadão através do respeito, amor. afeto, autoconhecimento, autoestima, elevando 

consideravelmente sua forma de ver a vida e a qualidade dos indivíduos 

IX – Promover atividades de relevância pública e social. 

​ Todo trabalho realizado pela instituição junto às usuárias objetiva diminuir as vulnerabilidades sociais, 

desenvolver potencialidades, construir e fortalecer vínculos familiares e comunitários. 

​ § 1o. A Associação trabalha junto ao indivíduo, à família e à comunidade, com o objetivo de diminuir as 

vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir e fortalecer vínculos familiares e comunitários. 

​ § 2o. É também objetivo da Associação, como filosofia da instituição, atuar junto ao seu público alvo, 

mulheres, crianças, adolescentes, jovens e família, gerando uma consciência acerca da sexualidade, evitando 

a iniciação sexual precoce, a gravidez, assim como as doenças sexualmente transmissíveis, em especial, a 

Síndrome da Imunodeficiência Adquirida (AIDS) bem como prevenir o uso de drogas e os impactos da violência 

provocada por tal comportamento ou situação social. 

​ § 3o. A Casa da Mulher Joanna de Ângelis poderá estender suas atividades de atendimento através de 

serviços de saúde e assistência social, mantendo, para tanto, convênios com órgãos públicos ou empresas 

privadas. 

​ § 4o. As atividades culturais, esportivas e de lazer terão por foco a constituição de espaços de 

convivência, formação para a participação e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das 

crianças e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etária, as 

intervenções serão realizadas como formas de expressão, interação, aprendizagem, sociabilidade e proteção 

social. 

​ § 5o. A dedicação às atividades acima previstas configura-se mediante a execução direta de projetos, 

programas, planos de ações, por meio da doação de recursos físicos, humanos e financeiros ou ainda pela 

prestação de serviços intermediários de apoio a outras instituições sem fins lucrativos e a órgãos do setor 

público que atuem em áreas afins; 

​ A Casa da Mulher Joanna de Ângelis realiza atividades em grupos voltadas ao público feminino e 

promove, através delas, a melhoria da convivência e o fortalecimento de vínculos na atuação da mulher em 

seus diferentes papeis (filha, mãe, esposa, cidadã, profissional, entre outros), entendendo-a como agente 

fundamental na transformação social. Sua sede se localiza à rua Jundiaí, 623, no bairro Jardim Marília, no 

município de Salto/SP. 

 

 



 
 
 
3.​ OBJETIVOS  GERAL 

A Casa da Mulher Joanna de Ângelis oferta serviços, oficinas, ações e projetos de acordo com o 

Serviço de Proteção Social Básica, com foco no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, 

atuando na defesa e garantia dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, voltada 

ao público feminino a partir  dos 15 anos, gestantes, mulheres adultas e idosas. Com vistas ao alcance de 

alternativas emancipadoras para o enfrentamento da vulnerabilidade social de modo a promover a 

autonomia, empoderamento e fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários.Diminuir as 

vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, construir e fortalecer vínculos familiares e 

comunitários. Promover a conscientização quanto às questões ligadas a sexualidade, evitando a iniciação 

sexual precoce, a gravidez sem planejamento, a transmissão de DST, a prevenção ao uso de drogas e toda 

violência provocada por tal comportamento ou situação social. 

 

3.1)  OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

●​ Fortalecer os vínculos familiares e comunitários, desenvolvendo ações complementares que  

assegurem o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de relações de afetividade,  

solidariedade e encontros intergeracionais.  

●​ Complementar as ações de proteção e desenvolvimento das crianças e o fortalecimento dos  

vínculos familiares;  

●​ Desenvolver discussões reflexivas e atividades direcionadas ao fortalecimento de vínculos e  

orientação sobre os cuidados na fase gestacional e com a criança até os 06 anos de idade;  

●​ Constituir um espaço de convivência e formação para a participação e cidadania, através de  

atividades lúdicas, culturais, esportivas e de formação profissional que promovam o  

desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das usuárias a partir dos interesses, demandas  

e potencialidades da faixa etária em que se encontrem;  

●​ Possibilitar formas de expressão, interação, aprendizagem, sociabilidade e proteção social às  

usuárias, propiciando experiências e vivências que favoreçam no alcance de autonomia e  

protagonismo social, no desenvolvimento de sociabilidades e na prevenção de situações de risco  

social;  

●​ Contribuir para o retorno ou permanência dos adolescentes e jovens na escola, estimulando a  

convivência social, a participação cidadã e uma formação geral para o mundo do trabalho;  

●​ Promover a construção de novos conhecimentos e formação de atitudes e valores que reflitam no  

desenvolvimento integral e na melhoria da qualidade de vida das usuárias; 

 

 



 
 
 
4.​ ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.​ INFRAESTRUTURA DO ESPAÇO 

A sede da organização é ALUGADA e conta com os seguintes espaços: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Receitas com restrição 84% 

Convênio Órgão Públicos 56% 

Convênio Municipal 56% 

Editais/Financiadores/Pessoas Jurídicas 28% 

Empresas 7% 

Fundações 21% 

Receitas sem restrição 16% 

Eventos 9% 

Doações 3% 

Venda de produtos/Bazar 4% 

ESPAÇOS QUANTIDADE 

Recepção  1 

Sala de Atendimento/ Grupo ou Reunião  3 

Sala de Informática 1 

Sala de Acolhimento  1 

Cozinha  1 

Banheiros 2 

Banheiro Adaptado 1 

Almoxarifado 1 

Área externa coberta (frente) 1 

Área externa coberta (lateral) 1 

Área externa coberta (fundos)  1 

Área externa descoberta (corredor)  1 



 
 
 
6.​ NOME E IDENTIFICAÇÃO DE CADA SERVIÇOS EXECUTADOS 

 

NOME DO SERVIÇO: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos na defesa e garantia de 

direitos, voltado para mulheres, idosas, adolescentes, jovens e seus familiares. 

DESCRIÇÃO GERAL: Serviço realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir 

aquisições progressivas aos seus usuários, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o 

trabalho social com famílias e prevenir a ocorrência de situações de risco social. Forma de intervenção 

social planejada que cria situações desafiadoras, estimula e orienta os usuários na construção e 

reconstrução de suas histórias e vivências individuais e coletivas, na família e no território. Organiza-se de 

modo a ampliar trocas culturais e de vivências, desenvolver o sentimento de pertença e de identidade, 

fortalecer vínculos familiares e incentivar a socialização e a convivência comunitária. Possui caráter 

preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e 

potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatórias para o enfrentamento da 

vulnerabilidade social. Deve prever o desenvolvimento de ações intergeracionais e a heterogeneidade na 

composição dos grupos por sexo, presença de pessoas com deficiência, etnia, raça, entre outros. Possui 

articulação com o Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF), de modo a promover o 

atendimento das famílias dos usuários destes serviços, garantindo a matricialidade sociofamiliar da política 

de assistência social. 

 

1.  SCFV -  “MOTIVAÇÃO JOVEM” ​                                                                                                         

PÚBLICO ALVO: Adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, do sexo feminino, oriundas de famílias 

beneficiárias ou não de programas de transferência de renda que vivenciam situações de vulnerabilidade e 

de fragilização de vínculos.O trabalho realizado pela instituição abrangeu todo município de Salto/SP, em 

especial o território do Jardim Marília e adjacências. 

Número de Usuários Atendidos: 08 jovens/adolescentes (ano) 

Recursos Financeiros Utilizados: R$ 19.574,99 

Recursos Humanos Previstos: 05 profissionais (Coordenador do Serviço, Assistente Social,               

Psicólogo, Orientador Social e Oficineiro)  

 

2.  SCFV - “SEMENTES DE LUZ” - GESTANTES  

PÚBLICO ALVO: Mulheres gestantes de 15 a 59 anos, em situação de vulnerabilidade social, beneficiárias 

ou não de programas de transferência de renda que vivenciam situações de ​ vulnerabilidade e de 

 



 
 
 
fragilização de vínculos. O trabalho realizado pela instituição abrangeu todo município de Salto/SP, em 

especial o território do Jardim Marília e adjacências. 

Número de Usuários Atendidos: 29 gestantes (ano) 

Recursos Financeiros Utilizados: R$ 70.959,36 

Recursos Humanos Previstos: 04 profissionais (Coordenador do Serviço, Assistente Social, ​ Psicóloga 

e Orientador Social) 

 

3. SCFV  - “FLORESCER”    

Público-alvo: Mulheres de 15 a 59 anos, com crianças na faixa etária de 0 a 06 anos de idade,em situação 

de vulnerabilidade social, beneficiárias ou não de programas de transferência de renda, que vivenciam 

situações de vulnerabilidade social e de fragilização de vínculos. O trabalho realizado pela instituição 

abrangeu todo município de Salto/SP, em especial o território do Jardim Marília e adjacências. 

Número de Usuários Atendidos: 32 mães (ano) 

Recursos Financeiros utilizados: R$ 78.299,97 

Recursos Humanos Previstos: 04 profissionais (Coordenador Social, Assistente Social, ​Psicólogo e 

Orientador Social) 

 

4. SCFV  - “RECOMEÇAR” 

Público Alvo: Mulheres adultas de 18 a 59 anos e mulheres idosas com idade igual ou superior a 60 anos, 

beneficiárias ou não de programas de transferência de renda, em situação de vulnerabilidade social e 

fragilização de vínculos. O trabalho realizado pela instituição abrangeu todo município de Salto/SP, em 

especial o território do Jardim Marília e adjacências. 

Número de Usuários Atendidos: 65  mulheres (ano) 

Recursos Financeiros Utilizados: R$ 159.046,81 

Recursos Humanos Envolvidos: 07 profissionais (Coordenador Social, Assistente Social, Psicólogo, 

Orientador Social e Oficineiros). 

 

Ainda sobre os serviços desenvolvidos na instituição no ano de 2024, vale ressaltar que ao fim de todas as 

oficinas e serviços desenvolvidos, a instituição oferece um lanche composto por Pão com frios, bolo, frutas, 

suco ou refrigerante e café, visando atender e acolher todas as nossas usuárias, proporcionando a elas um 

momento para livre interação. 

​  

 

 



 
 
 
7.  RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS 

 

RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS 

Convênio Municipal R$ 215.000,00 55,86% 

Doações de Pessoas Jurídicas R$   25.339,88   6,58% 

Financiamentos R$   81.794,51 21,25% 

Eventos  R$   33.946,74   8,82% 

Doações Pessoas Físicas R$   13.961,27   3,63% 

Bazar R$   14.817,13   3,85% 

TOTAL R$ 384.859,53    100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESPESAS VALOR % 

(-) Despesa com pessoal RH (pessoal, encargos, benefícios, etc) R$   88.101,58 26,87% 

(-)Utilidades (energia, água e esgoto, aluguel, internet, 

combustível, etc) 
R$   22.748,70   6,94% 

(-) Serviços Gerais  R$   13.069,23   3,99% 

(-) Serviços de Manutenção R$   16.710,00   5,10% 

(-) Tarifas Bancárias  R$     3.238,09   0,99% 

(-) Materiais para Eventos  R$   22.034,31   6,72% 

(-) Materiais para Manutenções  R$     4.463,60   1,36% 

(-) Fretes e Carretos  R$       120,00   0,04% 

(-) Serviços de Divulgação R$      880,00   0,27% 

(-) Materiais de Uso e Consumo (escritório e pedagógico) R$    6.969,11   2,13% 

(-) Serviços Administrativos  R$  14.927,22   4,55% 

(-) Lanches/Alimentação  R$  10.815,42   3,30% 

(-) Serviços Contábeis  R$     6.300,00   1,92% 

(-) Impostos e Taxas   R$     3.300,26   1,01% 

(-) Materiais de Uso e Consumo (limpeza/copa e cozinha)  R$     7.600,10   2,32% 

(-) Materiais para Desenvolvimento dos Projetos   R$   79.503,51  24,25% 

(-) Serviços de Terceiros (Orientador Social)  R$   11.500,00    3,51% 

(-) Serviços de terceiros (Oficineiro) R$     5.000,00    1,52% 

(-) Serviços de Terceiros (Coordenador Geral de Projetos)  R$   10.600,00    3,23% 

TOTAL R$ 327.881,13    100% 



 
 
 
8.  RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS 

 

Atribuição e Nome de Cada 

Colaborador 
QTDE Escolaridade 

 

Admissão 

 

Carga horária diária e  

semanal 
Vínculo 

Assistente Social 

Ilza Gomes de Lima 

 

1 

 

Superior Completo 

 

01/02/2021 

5h x 6 dias   

30h/ semanais 

 

CLT 

Psicóloga  

Suellen Amaral  

 

1 

 

Superior Completo 

 

16/03/2019 

 03h x 04 dias 

 05h x 01 dia   

 17h/ semanais 

 

RPA 

Assessoria Contábil 

Alexandre Lami 

 

1 

 

Superior Completo 

 

16/03/2019 

04h x 2 dias 

8h/ semanais 

 

MEI 

Serviços Administrativos 

Graziele Medina dos Santos  

 

1 

 

Superior Completo 

 

17/03/2023 

1h x 1 dia 

1h/ semanal 

 

MEI 

Assessoria Jurídica 

Gislayne Assumpção 

 

1 

 

Superior Completo 

 

07/03/2019 

 

4h x 1 dia / 04 horas semanais 

 

Voluntário 

Serviços Financeiros 

Simone Gomes Oliveira 
1 

 

Superior Completo 

 

16/03/2019 

 

07h x 03 dias 

21h/ semanais  

 

Voluntário 

Serviços Gerais 

 

Genilda Gonçalves Ramalho 

  

 

Josiane Aparecida Inácio Gomes 

  

 

 

2 

 

 

Ensino médio 

  

 

Ensino Médio 

 

 

11/09/2024 

  

 

24/09/2024  

  

07h x 03 dias 

21h/ semanais 

  

07h x 03 dias 

21h/ semanais 

 

 

MEI  

  

 

MEI 

Serviços de Manutenção 

João Batista Ferreira Gomes 

  

1 

  

Ensino Médio 

 

16/03/2019 

 

07h x 01 dia 

07h/semanais 

 

MEI 

Orientador Social 

Paula Vitória N. de Godoy Oliveira 

  

1 

  

Ensino Superior 

 

28/10/2023 

07h x 04 dias 

03h x 01 dia 

31h/semanais 

 

MEI 

Oficineiras 

 

Maria Cristina Luiz Marquezi 

  

 

Mônica Bernardino Mazzo 

   

 

Martha Vanice Rossi 

 

 

Cibele Paulino da Silva  

 

Cintia Correia Caissutti  

 

 

 

 

 

 

 

5 

  

 

Ensino médio 

  

 

Ensino Superior 

  

 

Ensino Superior 

 

 

Ensino Médio  

 

 

Ensino Médio  

  

 

01/08/2024 

  

 

08/02/2022 

  

 

08/02/2022  

 

 

01/09/2024 

 

 

01/09/2024 

 

 

07h x 01 dia 

07h/semanais 

  

4h x 1 dia 

04h/semanais 

  

4h x 1 dia 

04h/semanais 

 

7h x 1 dia 

06 horas semanais 

 

3h x 1 dia 

03 horas semanais  

  

 

MEI 

  

 

Voluntário 

  

 

Voluntário 

 

 

Contrato 

 

 

Contrato 



 
 
 

 

9.  ABRANGÊNCIA TERRITORIAL:  

O trabalho realizado pela instituição abrangeu todo município de Salto/SP, em especial o território 

do Jardim Marília e adjacências. 

 

10.  FORMAS DE PARTICIPAÇÃO DO USUÁRIO:  

A participação das usuárias ocorreu por meio de rodas de conversas que constituem espaços 

abertos para feedbacks orais das usuárias junto a equipe de atendimento, assegurando dessa forma o seu 

papel como sujeito de direitos e deveres, onde suas opiniões e necessidades foram registradas e 

consideradas para o planejamento das ações futuras da Entidade. Foram realizadas oficinas com atividades 

que possibilitaram às usuárias desenvolverem habilidades em artesanato, bem como promoverem a 

convivência familiar e comunitária através de música, arte, contação de histórias, informática e incentivo a 

leitura e escrita, palestras e filmes. Durante a oficinas ofertadas no serviço tipificado as usuárias  

vivenciaram experiências potencializadoras da participação cidadã, tais como espaços de livre expressão de 

 

Estagiária (Nível Médio) 

Giovanna Santos de Souza 

  

  

Maria Luiza Rosa de Freitas 

 

 

2 

  

Ensino Médio 

(Cursando) 

  

Ensino Médio 

(Cursando) 

  

12/08/2024 

  

  

05/11/2024 

  

03h30m – 05 dias 

17h30m/semanais 

  

03h30m – 05 dias 

17h30m/semanais 

  

Estagiária 

  

  

Estagiária 

Coordenadora Geral de Projetos 

 

Cindy Christiny Gomes Ribeiro 

 

 

1 

  

 

Superior Completo 

  

 

16/03/2019 

07h x 04 dias 

03h x 01 dia 

31h semanais 

 

MEI 

Estagiária de Serviço Social  

 

Cristiane da Silva Moreira  

 

 

2 

 

 

Superior Cursando 

 

 

17/09/2024 

 

4h x 4 dias  

16h/ semanais 

 

 

Estagiária 

Estagiária de Pedagogia 

 

Carolina Venerando Lima Soares 

 

1 

 

Superior (Cursando) 

 

24/01/2024 

 

4h x 5 dia  

20 h semanais 

 

Estagiária 

Recreacionistas 

 

Claudete Conceição dos Santos Ribeiro 

 

Sueli Aparecida Cruz 

 

 

 

2 

 

 

Superior Completo 

 

Superior Completo 

 

 

27/02/2023 

 

27/02/2023 

 

4h x 1 dia 

04 horas semanais 

 

4h x 1 dia 

04 horas semanais 

 

 

Voluntário 

 

Voluntário 

Auxiliar de Cozinha 

 

Maria Izilda de Jesus Wrigg 

  

 

Maria Renisse Luigi Freitas 

 

2  

  

 

Ensino Médio 

Completo 

  

Ensino Médio 

Completo 

  

 

17/09/2021 

  

 

05/08/2023 

  

 

4h x 2 dias 

08 horas semanais 

 

4h x 2 dias 

08 horas semanais 

  

 

Voluntário 

  

 

Voluntário 

Planejamento Estratégico 

Ana Paula Gimenez 

Alessandra Perbelini  

Luciana Aparecida Rocco Martinelli  

 

 

3 

 

Superior Completo 

Superior Completo 

Superior Completo 

 

01/11/2022 

01/11/2022 

01/11/2022 

 

4h x 1 dia/ 04 horas semanais 

4h x 1 dia/ 04 horas semanais 

4h x 1 dia/ 04 horas semanais 

 

Voluntário 

Voluntário 

Voluntário 



 
 
 
opiniões, de reivindicação e avaliação das ações ofertadas, estimulou-se a participação em fóruns, 

conselhos, movimentos sociais, organizações comunitárias e outros espaços de organização social de 

interesse de cada faixa etária. Foram realizadas pesquisas de satisfação, estimulando a participação das 

usuárias, permitindo que opinassem e sugerissem a respeito da satisfação ou insatisfação sobre os serviços 

ofertados.  

 

11. FORMAS DE ACESSO:    

As formas de acesso foram:  

● Procura espontânea;  

● Busca ativa;  

● Por encaminhamento da rede socioassistencial;  

● Por encaminhamento das demais políticas públicas. 

 

12.  ATIVIDADE REALIZADA / RESULTADO ALCANÇADO 

SERVIÇO ATIVIDADE REALIZADA 
Nº DE 

ATENDIDAS 
RESULTADOS ALCANÇADOS 

SCFV -  

"MOTIVAÇÃO 

JOVEM”" 

Oficinas de informática e Rodas 

de Conversas Motivacionais 

para mulheres  adolescentes e 

jovens de 15 a 17 anos de idade 

 

08 

No serviço de convivência “Motivação Jovem” foram realizadas oficinas 

de informática e rodas de conversas motivacionais e culturais, abordando 

temas sobre direitos dos adolescentes, saúde emocional, profissões, 

entre outros. Os encontros aconteceram às quartas-feiras, das 14h às 

15h e aos sábados, das 09h às 11h30. Abaixo, descrevemos os 

resultados:  

 

• 75% das jovens participaram de todos os encontros. ​
• Todas as jovens mostraram interesse em participar do serviço no ano de 

2025; 

•  Foi realizada parceria com o Instituto Federal, onde os alunos 

participaram de rodas de conversa e conduziram, de forma voluntária, a 

oficina de informática, prevista no plano, com as usuárias; 

 

SCFV -  

"SEMENTES DE 

LUZ" 

Aconteceram encontros 

semanais para gestantes que 

foram acolhidas e 

acompanhadas , durante 

período gestacional, visando 

assegurar a construção do 

vínculo mãe e bebê, de uma 

gestação e pós-parto mais 

saudável física e 

emocionalmente. 

29 

O Serviço de Convivência Sementes de Luz atendeu, no ano de 2024, 29 

gestantes. Os encontros aconteceram aos sábados de manhã das 09h00 

às 11h30. Abaixo descrevemos os resultados: 

 

• 89% das gestantes concluíram o projeto; 

• 44% ainda se encontravam gestantes ao final de 2024;  

• 28% já haviam participado do projeto em anos anteriores;  

• Houve no ano de 2024, 01 caso de perda gestacional.  

SCFV - 

"FLORESCER" 

Aconteceram encontros 

semanais com acolhimento, e 

orientação para as mães sobre 

32 

O Serviço de Convivência Florescer atendeu, no ano de 2024, 32 mães. 

Os encontros aconteceram às quartas-feiras das  às 13h30 as 15h00 e 

aos sábados das 09h às 11h30. Abaixo descrevemos os resultados: 

 



 
 
 

temas relacionados ao 

desenvolvimento infantil, com 

foco vivencial, bem como sobre 

a saúde mental das mulheres 

após a maternidade.  

 

• 72% das mulheres vieram através do SCFV Sementes de Luz; 

• O serviço contou com 93% de frequência total por parte das usuárias; 

• Em pesquisa realizada, 90% informaram que viram mudanças 

consideráveis em si mesmas; 

SCFV - 

"RECOMEÇAR" 

Oficinas de nail designer e 

design de sobrancelhas 
29 

 O Serviço de Convivência “Recomeçar” realizou no ano de 2024, oficina 

de nail designer e design de sobrancelhas visando promover a 

oportunidade para as usuárias se especializarem e visando a geração de 

renda. Os encontros aconteceram às terças-feiras, das 09h às 11h e às 

quintas-feiras das 09h às 11h e das 13h às 16h. 

 

• 98% das usuárias concluíram a oficina; 

• 85% demonstraram interesse em outras oficinas de geração de renda 

voltada para a área da estética e beleza; 

• 48% das mulheres informaram que já estão trabalhando na área.  

SCFV - 

"RECOMEÇAR" 

Oficinas de incentivo à leitura, 

produção de texto e atividades 

culturais.  

 

17 

O Serviço de Convivência “Recomeçar” realizou no ano de 2024, oficina 

de incentivo à leitura, produção de texto e atividades culturais a fim de 

melhorar a qualidade de vida e promover a melhoria no processo de 

envelhecimento de mulheres. Os encontros aconteceram às quartas e 

sextas, das 09h às 11h. 

 

• 93% das usuárias tiveram frequência total na oficina 

• 85% das usuárias tem mais de 60 anos;  

• 13% das usuárias demonstraram dificuldades específicas com leitura e 

escrita. 

SCFV - 

"RECOMEÇAR" 

 

Oficinas de arte e artesanato  
30 

O Serviço de Convivência “Recomeçar” realizou no ano de 2024, oficina 

Oficinas de arte e artesanato, promovendo espaços de encontro e 

socialização para usuárias a partir dos 18 anos de idade. Os encontros 

aconteceram às terças-feiras, das 09h às 11h e das 13h às 16h. 

 

• 90% participaram corretamente de todas as atividades propostas.  

• 70% das usuárias desta oficina, também fazem parte da oficina de 

incentivo a leitura.  

• Todas as usuárias demonstraram interesse em prosseguir com a oficina 

no ano de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
13.  ANEXOS 

SCFV - Motivação Jovem   
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